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ATA nº- 193, de 25 de maio de 2024. 

 

Aos vinte e cinco dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se os 

servidores públicos municipais ativos e inativos, segurados do Simprevi, em Assembleia 

Geral, realizada no Plenário da Câmara de Vereadores de Chapecó, as oito horas em primeira 

chamada, e as oito horas e trinta minutos em segunda chamada, para Prestação de Contas 

Exercício 2023. Inicialmente a Senhora Delair Dall Igna, Presidente do Conselho Executivo, 

declarou aberta a presente assembleia, agradecendo a presença de todos. Também fez uma 

apresentação da estrutura do Simprevi e da equipe de trabalho. Prosseguindo, a Senhora 

Ivanete Aparecida Machado Bertotti, Presidente do Conselho de Gestão do Simprevi, fez 

apresentação aos presentes, do Balanço Financeiro, referente ao ano de 2023, apresentando 

número de segurados e sua evolução, detalhamento das receitas e despesas, saldo financeiro, 

bem como a evolução das principais despesas e da receita, entre os anos de 2018 e 2023. 

Apresentou ainda a Carteira de Investimentos do SIMPREVI no ano 2023, destacando a meta 

atuarial, a rentabilidade e a distribuição da Carteira. Questionado se o desconto da previdência 

dos inativos e pensionistas acima de três salários-mínimos ocorre na íntegra. Elucidado que 

ocorre somente acima deste valor. Questionado em qual momento acontecerá o debate da 

prestação de contas. Elucidado que seria após a aprovação da prestação das contas. Sugerido 

que fosse dado espaço para fala antes da aprovação das contas. Não houve concordância e a 

prestação será aprovada antes das contribuições dos presentes. Na sequência, a Senhora 

Luzitânia Boff, Presidente do Conselho Fiscal, fez leitura do parecer do Conselho Fiscal em 

relação Balanço Anual do Instituto, no Exercício de 2023, o qual deliberou pela 

APROVAÇÃO das contas do Exercício, com a Ressalva que, de acordo com o 

Relatório de Avaliação Atuarial, é necessário implementar o Plano de Custeio 

para equacionar o Déficit Atuarial apontado. Não havendo manifestação dos 

presentes, foi colocada em apreciação o Balanço Financeiro do Simprevi, Exercício 2023, o 

qual foi aprovado por maioria dos servidores presentes. Dado espaço de fala aos servidores. O 

servidor e conselheiro Lizeu Mazzione com a fala apresentou aspectos da gestão atual do 

SIMPREVI sugerindo que em dez anos o SIMPREVI não terá mais recursos. Apresentou 

irregularidade de repasse de recursos ao SIMPREVI a partir de dois mil e vinte e três a 

criação de um fundo único que não poderia reduzir a contribuição patronal, considerando que 

pagava vinte e oito para o fundo financeiro e dezoito para o fundo previdenciário de 
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contribuição patronal e ao fundir os fundos passou a pagar apenas dezoito por cento, quando 

deveria passar a pagar no mínimo vinte vírgula vinte e cinco por cento. Disse que o município 

aprovou quatorze por cento de contribuição por exigência de legislação. Disse que em 

quarenta anos o instituto terá deficit de um bilhão, explicou que se dividido por ano são vinte 

e cinco milhões por ano. Apontado por um servidor presente que há concurso público em 

vigência no município não contemplando apenas professores na rede municipal. A presidente 

do SIMPREVI respondeu a questão do deficit atuarial onde foi repassado o valor para a 

administração municipal e que eles terão que fazer os encaminhamentos. Informou que a 

administração contratou uma consultoria para o estudo atuarial para equacionamento do 

mesmo. A Senhora Ivanete Aparecida Machado Bertotti informou que o conselho tem a 

preocupação da situação atuarial e está tomando as providências para elucidação. Mencionou 

que a administração está aguardando retorno do estudo do atuário feito pela empresa 

contratada pela gestão municipal. Ressaltou que a gestão está preocupada com o deficit. 

Solicitou a administração municipal que cumpra o que apontado no cálculo atuarial. A 

Senhora Juliana Reche falou que os servidores devem buscar o SIMPREVI para orientações 

da sua aposentadoria, pois não é necessário advogado para ingressar com o pedido. O Senhor 

Pedro Roberto Fávero mencionou que instituições financeiras buscam o instituto para novas 

aplicações financeiras, no entanto não existem recursos novos para aplicar. Frisou que o 

Cômite de Investimento está preocupado e aguarda uma posição da administração. 

Questionada qual a situação dos parcelamentos. Elucidado que atualmente há um 

parcelamento após serem todos agregados. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente 

agradeceu a presença de todos, e deu por encerrada a presente reunião, da qual lavrou-se a 

presente ata, que após lida e aprovada, será assinada pelos servidores presentes. 


