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SEGURADOS SIMPREVI

2024

• Nº de aposentados 2024 = 1.366

• Nº de pensionistas 2024= 263

• Nº de segurados 2024 (ativo) = 3.702



TOTAL RECEITAS EXERCÍCIO 2024

R$ 131.278.520,10

Contrib. Prev. Patronal R$          48.467.331,46

Parcelamentos R$            3.306.933,60

SUBTOTAL CONTR. PREV./ PARCELAMENTO/ PATRONAL R$          51.774.265,06

Contrib. Prev.  Servidor R$          37.709.174,09

Contrib. Prev. Pensionistas R$               252.092,20

Contrib. Prev. Aposentados R$            4.385.979,24

Contrib Prev, Licença s/Venc. R$                130.196,69

SUBTOTAL CONTR. PREV. SERVIDOR/APOSENTADOS/PENSIONISTAS R$           42.477.442,22

Rendimentos R$          34.607.873,48

Outras Restituições (Previdência de Ações Judiciais) R$               277.213,76

Dividendos R$                   6.893,38

Compensação Previdenciária R$            2.134.832,20

SUBTOTAL - RENDIMENTO/COMPENSAÇÃO PREV./RESTITUIÇÕES R$          37.026.812,82

TOTAL RECEITA R$        131.278.520,10 





ACORDO DE PARCELAMENTO Nº 00264/2022

LEI AUTORIZATIVA Nº 7.641/2022

Nº PARCELAS: 240

VALOR CONSOLIDADO: R$ 56.094.811,92

VALOR PARCELA INICIAL: R$ 233.728,38

VALOR PARCELA JUNHO/2025 (36/240):R$ 302.506,06

PARCELAS A RECEBER: 204



DESPESAS 

EXERCÍCIO 2024



Aposentadorias R$               98.109.377,33 

Pensões R$               10.929.750,20

SUBTOTAL APOSENTADORIAS/PENSÕES R$             109.039.127,53

Sentenças judiciais/precatórios R$                  3.704.793,83

Despesas compensação prev R$                     396.265,49 

SUBTOTAL DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS R$                  4.101.059,32 

Pasep R$                     915.312,86 

Despesas administrativas R$                  1.235.772,51 

SUBTOTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$                  2.151.085,37 

TOTAL DA DESPESAS R$ 115.291.272,22

TOTAL DESPESAS EXERCÍCIO 2024

R$ 115.291.272,22



TOTAL DA DESPESA 2024
R$ 115.291.085,37

SUBTOTAL APOSENTADORIAS/PENSÕES - 95%

SUBTOTAL DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - 4%

SUBTOTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS - 1%



EVOLUÇÃO 

APOSENTADORIAS E 

PENSÕES
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aposentadorias pensões

EVOLUÇÃO APOSENTADORIAS E 
PENSÕES

2020 2021 2022 2023 2024

APOSENTADORIAS PENSÕES 

2020 R$                    52.264.341,13 R$                  7.025.744,77 

2021 R$                    57.986.117,15 R$                  8.225.479,22 

2022 R$                    77.002.453,45 R$                  9.597.485,87 

2023 R$                    88.854.905,61 R$               10.448.757,81 

2024 R$                    98.109.377,33 R$               10.929.750,20 



EVOLUÇÃO RECEITAS 

E DESPESAS



2020 2021 2022 2023 2024

RECEITAS R$ 91,283,902.14 R$ 144,499,360.67 R$ 142,650,219.09 R$ 135,966,785.20 R$ 131,278,520.10

DESPESAS R$ 62,715,313.56 R$ 68,244,034.47 R$ 90,506,090.80 R$ 102,837,435.27 R$ 115,291,272.22



SALDO FINANCEIRO E 

RENTABILIDADE



SALDO DEZEMBRO 2023 R$        401.778.566,22

RECEITA TOTAL EXERCÍCIO 2024 R$        131.278.520,10 

DESPESA TOTAL EXERCÍCIO 2024 R$         115.291.272,22

SALDO FINANCEIRO DEZEMBRO 2024

R$       417.765.814,10

SUPERÁVIT FINANCEIRO

R$       15.987.247,88

SALDO FINANCEIRO



EVOLUÇÃO SALDO FINANCEIRO

2020 2021 2022 2023 2024

19.71% 8.57% 8.99% 3.98%

Saldo Financeiro R$ 283,648,049 R$ 339,558,537 R$ 368,649,216 R$ 401,778,566 R$ 417,765,814
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RENTABILIDADE CARTEIRA 2024



DISTRIBUIÇÃO DA CARTEIRA POR 

SEGMENTO

47.69%

34.49%

3.73%

11.21%

1.54%
1.35%

TÍTULOS PÚBLICOS - 47,69% FUNDOS DE RENDA FIXA - 34,49%

ATIVOS DE RENDA FIXA - 3,73% FUNDOS DE RENDA VARIÁVEL - 11,21%

INVESTIMENTO NO EXTERIOR - 1,54% FUNDOS MULTIMERCADO - 1,35%



Exercício 2024

Ativos Inativos Pensionistas

% Contribuição Segurados 14 14* 14*

% Contribuição Patronal 18

* Acima de 3 salários mínimos

CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA



PARECER CONSELHO 

FISCAL



PARECER Nº 001/2025

O Conselho Fiscal do Instituto do Sistema Municipal de Previdência - SIMPREVI, no uso de suas atribuições legais que lhe 

confere o art. 89 da Lei Complementar Nº 131, de 05 de dezembro de 2001 que redefiniu o Sistema Municipal de Previdência, e 

em Reunião realizada em 27  de fevereiro de 2025, deliberou pela APROVAÇÃO do Balanço Anual do Exercício de 2024 (dois mil 

e vinte e quatro) do Instituto do Sistema Municipal de Previdência do Município de Chapecó – SIMPREVI, mediante as seguintes 

considerações: 

Quanto aos objetivos do SIMPREVI, a Execução Orçamentária de 2024 ocorreu de acordo com os parâmetros legais, sendo que, 

os recursos financeiros foram utilizados com fins estritamente previdenciários e de acordo com os preceitos expressos no art. 40

da Constituição Federal, pela Lei Nº 9.717 de 27 de novembro de 1998 e alterações posteriores.

Quanto à arrecadação e consolidação da receita, verificou-se que a mesma foi repassada ao SIMPREVI conforme legislação. 

Quanto à aplicação das reservas financeiras, constatamos que estão aplicadas conforme preceitua a Política de Investimento de

2024, Resolução CMN nº 4.963, de 25 de novembro de 2021 e pela Portaria MTP nº 1.467, de 02 de junho de 2022 e alterações, 

levando em consideração, os princípios de risco, segurança, rentabilidade, solvência, liquidez, motivação, transparência e 

adequação à natureza de suas obrigações.

Ressalva-se que, quanto à manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial do SIMPREVI, é recomendado a efetiva implementação 

das medidas previstas no plano de custeio e amortização do deficit técnico atuarial.  

Chapecó (SC) 27 de fevereiro de 2025.

LUZITÂNIA BOFF

Presidente do Conselho Fiscal do SIMPREVI



OBRIGADA PELA 

ATENÇAO!!


